
Diplôme de niveau 5, le BTS ACS'agri
permet d'acquérir les compétences
nécessaires au pilotage d'une entreprise
agricole et à la conduite de productions en
vue d'une installation. Ce diplôme permet
d'obtenir la capacité à l'installation donnant
la possibilité d'obtenir des aides.
Les objectifs du BTS :

Assurer la gestion économique,
financière et humaine de l'entreprise
agricole dans une perspective de
durabilité
Raisonner une stratégie de l'entreprise
agricole conciliant compétitivité et
respect de l'environnement
Construire un système biotechnique  
innovant dans une perspective de
durabilité.

MFR AUXOIS SUD MORVAN
32 avenue du Général de Gaulle

21320 Pouilly en Auxois
03.80.64.84.90

mfrasm.fr

2 ans de formation en
alternance par apprentissage

BTS ACS' Agri 
 Analyse, Conduite et Stratégie de l'Entreprise agricole 

Qualités 
pour le BTS

Goût pour le travail extérieur
Aimer travailler dans des environnements
variés et le plus souvent en extérieur. 

Gérer une exploitation agricole en autonomie
Responsabilité

Capacité à remarquer et anticiper les
changements qui surviennent dans son
environnement

AnalyseQUELS METIERS ?
Chef d’exploitation
Technicien agricole
Contrôleur de performances
Responsable
d’approvisionnement

CODE RNCP 39836

Contrôleur
Auditeur
Technicien
d’expérimentation



AGRICOLE BTS ACS’AGRI
Diplôme de niveau 5

STATUT DE LA FORMATION
     Scolaire
     Apprentissage: signature
d’un contrat à l’entrée en
formation

PUBLICS CONCERNES ET
PREREQUIS

BAC Pro Agricole
BAC Général ou
Technologique
Accessible aux personnes
en situation de handicap/
référent handicap

NOMBRE DE PLACES
25 maximum

MODALITES D’ACCES
Positionnement en
formation
Sur dossier et entretien de
motivation
Accompagnement à la
recherche d’un employeur

DELAI D’ACCES
2 mois

DUREE DE LA FORMATION
SUR 2 ANS

1350 heures
35h/semaine

ALTERNANCE SUR 2 ANS
40 semaines de formation
théorique à la MFR
54 semaines de formation
pratique en entreprise

CONTACT
mfr.asm@mfr.asso.fr
03.80.64.84.90
mfrasm.fr

COUT ANNUEL
Nous contacter

MAJ: 06/02/2025

Contenu de la formation
Français, Anglais, Education socio-culturelle, Doc, Economie, TIM,
EIL, SESG, SESG, Maths, Sport
Productions animales, Productions végétales, Stratégie d’entreprise

Objectifs
Développer l’autonomie, l’esprit d’initiative, le sens de l’engagement et la
responsabilité (civique et professionnelle)
Obtenir le BTS et se projeter vers une formation supérieure (licence,...)
Devenir chef d’exploitation, responsable d’exploitation agricole, gérant, chef
de culture, responsable d’élevage, technicien conseil et animateur.
Valider des compétences et développer des connaissances professionnelles
agricoles

Déroulement et modalités de formation
Alternance entre milieu professionnels et séquences à la MFR
Pédagogie de l’alternance, pédagogie active, travaux de groupe, travaux
pratiques,...
Suivi d’apprentissage individuel et tutorat en formation
Séquences pédagogiques sur exploitations environnantes
Intervention d’organismes extérieurs, visite de terrain

Examens et certifications
BTS ACS’Agri
Certiphyto
SST: Sauveteur Secouriste du Travail

Modalités d’évaluation

Contrôle continue 
29 ECCF

DEBOUCHES ET PASSERELLES
Licence Pro
Certificat de spécialisation
Insertion dans la vie professionnelle

EVALUATION DE L’ACTION
Bilan de groupe/individuel chaque
fin de session MFR
Bilan à chaud puis à froid après la
formation

SUIVI DE L’ACTION
Attestation d’entrée en formation
Contrat d’apprentissage
Convention de formation
Livret d’apprentissage
Emargement des apprentis

COMPETENCES VISEES
Agir dans des situations de la vie courante à l’aide de repères sociaux
Mettre en œuvre des actions contribuant à sa construction personnelle
Interagir avec son environnement social
Acquérir des connaissances du fonctionnement de l’exploitation agricole
Etablir des diagnostics technico-économiques
Analyser les besoins de l’exploitation
Pilotage stratégique d’une entreprise agricole
Organisation du travail
Gestion administrative, économique et financière
Conduite et gestion des systèmes de culture et/ou d’élevage
Accompagnement sociotechnique
Vérification de la conformité des produits ou services de l’entreprise aux
exigences internes et externes

Vous êtes passionnés par le milieu agricole
et la gestion d’entreprise

SIRET: 334 652 138 000 28
UAI: 0211531A

CODE APE: 8532Z
N° déclaration d’activité: 27210375821

Diplôme d’ingénieur en apprentissage


